
 

 

Faura-Casas, Auditors Consultors, encarregada de dur a terme el procés de selecció (OTA 

63.784) d’un/a Director/a de l’Àrea Econòmica per la societat municipal per a la gestió de l’Aigua 

del Prat de Llobregat, Aigües del Prat, SA. 

 

 

 

El passat 17 de novembre es va procedir a realitzar les proves psicotècniques a les oficines de 

Faura-Casas Auditors Consultors a les 16:00 hores. 

 

 

 

També, tal com s’indica a la Fase 4. Valoració prova psicotècnica, dins del Punt 7. Fases del procés 

i valoració de candidatures de les bases del procés, es realitzarà una prova de català a tots els 

candidats que no hagin acreditat el nivell sol·licitat (C1). El caràcter d’aquesta prova és eliminatori 

i la valoració serà d’apte/a o no apte/a. 

 

 

 

Els resultats obtinguts s’exposen a continuació: 

 

 

• AQN6479R: APTE/A 

• EMM2768S: NO APTE/A i queda exclòs/a del procés 

PROCÉS SELECTIU PER LA SELECCIÓ D’UN/A DIRECTOR/A DE L’ÀREA ECONÒMICA PER 

A LA SOCIETAT MUNICIPAL PER A LA GESTIÓ DE L’AIGUA DEL PRAT DE LLOBREGAT, 

AIGÜES DEL PRAT, SA. 



 

Resultats proves psicotècniques 

 

Per superar la prova i seguir endavant en el procés, és necessari superar en un mínim de 50 

punts sobre 100. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aquesta prova té caràcter obligatori i eliminatori. El resultats serà d’apte/a o no apte/apta. En el 

supòsit que sigui apte/apta es valorarà entre 0 i 4 punts. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El candidat EMM2768S queda exclòs del procés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Noms i cognoms MITJANA PUNTS
ACS0200A APTE 2,32
PNM1830N APTE 2,52
MEK2039P APTE 2,40
AQN6479R APTE 2,30
APS7100E APTE 2,68
EMM2768S NO APTE 1,84

Noms i cognoms MITJANA
APTE/NO 

APTE
ACS0200A 58 APTE
PNM1830N 63 APTE
MEK2039P 60 APTE
AQN6479R 58 APTE
APS7100E 67 APTE
EMM2768S 46 NO APTE



 

Puntuació total acumulada  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durant els propers dies, Aigües del Prat SA contactarà personalment en cada candidat per 

concretar el dia i l’hora per la realització de l’entrevista final. Aquesta entrevista la realitzarà 

la Comissió de Selecció, constituïda per representats d’Aigües del Prat SA i de l’Ajuntament 

del Prat de Llobregat. 

 

Consistirà en mantenir un diàleg presencial amb la Comissió de Selecció sobre qüestions 

vinculades al lloc de treball, així com l’experiència prèvia, actituds i motivacions. 

 

La puntuació màxima de l’entrevista serà de 12 punts. 

 

L’entrevista es durà a terme a la seu social d’Aigües del Prat, SA (Plaça de l’Aigua, 1, 08820, 

El Prat de Llobregat) 

20,4100 2,40 22,8100
19,6260 2,32 21,9460
17,4750 2,68 20,1550
18,3959 2,30 20,6959
17,4900 2,52 20,0100PNM1830N

PUNTUACIÓ PROVES 
PSICOTÈCNIQUES

PUNTUACIÓ 
ACUMULADA 

ACTUALITZADA

MEK2039P

ACS0200A

APS7100E

AQN6479R

CANDIDATS

CODI

PUNTUACIÓ 
ACUMULADA 

ANTERIOR



 

 

 

Barcelona, 21 de novembre de 2025 

 

 

 

 

 

 

         Marc Rambla Subirats 

 

 

 

 

 

Responsable de l’Àrea de Recursos Humans i Desenvolupament 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


