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Annex: Peticié participacié procés seleccié/Declaracioé responsable

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte de les presents bases és la regulacié del procés de seleccid per a la contractacio
indefinida d'un/a técnic/a de compres i contractacio per incorporar-se a I'empresa municipal
Aigles del Prat, S.A.

El contracte esta motivat per a la jubilacié d’una persona treballadora.

El lloc de treball s’emmarca al grup i nivell 3A administratiu/va segons s’estableix al IV
Conveni col-lectiu del Cicle Integral de I'Aigua de Catalunya, publicat al DOGC numero 8709
del 14/07/2022.

2. Funcions del lloc de treball

Les funcions del lloc de treball, que s'emmarquen dins de I'equip de Compres, a I’Area
Economica de I'empresa, son:

e Avaluar, planificar i coordinar tot alld relacionat en matéria de compres.

e Responsable de gestionar les compres, aprovisionaments i contractacié de serveis.

e Efectuar el seguiment de la compra i recepcio, registrar les dades al sistema, imputar
costos a diferents Arees o Serveis.

e Atendre les visites dels/ de les comercials dins el seu ambit de responsabilitat.

e Establir i mantenir el contacte amb els proveidors optimitzant recursos, qualitat,
terminis de lliurament i negociacions.
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e Analisi de les novetats del mercat, proposta i seguiment de la idoneitat o no del
producte, aixi com vetllar per les millors condicions per |'empresa.

e Validacié i registre d'albarans i factures.

e Publicacié de contractes i licitacions en les plataformes de contractacidé publiques i/o
privades, Registre Public de Contractes, aixi com en qualsevol altre mitja necessari.

e Gestid electronica de licitacions.

e Seguiment de liquidacions de contractes.

e Compliment d’arxius de treball de seguiment dels processos de contractacié.

e Tasques logistiques.

e Organitzacié de la gestié dels magatzems.

e Relacions amb subcontractistes i gestié CAE.

e Supervisar els preus dels materials i control d’existencies al programa de gestiod.

e Suport a I'area d’administracio.

e Gestid del correu corporatiu del departament de compres, recepcido de factures,
tramitacio d’ofertes de proveidors.

e I en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3. Competéncies requerides

Per al desenvolupament de les funcions anteriors, la persona candidata ha de tenir les
seglients competéncies:

e Persona amb iniciativa, amb aptituds de planificacié, organitzada i amb capacitat
negociadora.

e Resolutiva i proactiva, amb capacitat d’identificar i proposar alternatives per
solucionar problemes.

e Domini d’ERP, paquet Office i eines d’analisi de dades.

e Disposicio als canvis i nous reptes.

e Discrecio.

e Sintesis i de redaccié de documentacio.

e Treballar amb tecnologies digitals de gestio i comunicacio.

e Capacitat critica i analitica.

4. Condicions de les persones aspirants

Les persones que vulguin participar en aquest procés hauran de complir, com a maxim fins
el darrer dia per presentar-se a aquesta convocatoria:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o
tenir permis de residéncia i permis de treball en vigor.

b) Posseir una titulaci6 de grau o llicenciatura en les seglients especialitats: dret,
administraci6 d’empreses, enginyeria o similar. La comissié de seleccié valorara la
idoneitat de la titulacié.
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En el cas de titols expedits a |'estranger o equivalents al sol-licitat, caldra presentar la
corresponent homologacié en el primer cas i justificar I’equivaléncia en el segon.

c) Experiéncia minima de 4 anys com a técnic de compres, desenvolupant i executant plans
de compres, gestionant en tot moment les necessitats dels sol-licitants, i relacionant-se
amb proveidors i parts interessades. Es valorara experiéncia especifica realitzada entorn
a la compra publica.

d) Es valorara experiéncia en gestido de magatzem i/o logistica d’estocs

e) Domini del catald i del castella, a nivell d’escriptura i de comunicacié oral. Es requisit
que les persones candidates disposin del nivell C1 de catala. Si no el disposen hauran de
fer la prova d’'idioma segons s’indica al punt 10 d’aquesta convocatoria.

f) No patir cap malaltia o situacido fisica i/o psiquica que impedeixi el normal
desenvolupament i exercici de les funcions establertes per aquesta plaga.

g) No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes a la legislacid
vigent.

h) No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per I’'exercici de les funcions publiques ni
estar o haver estat separat/da en ferm, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
qualsevol administracié publica.

La participacio en aquest procés selectiu implica que les persones aspirants compleixen totes
i cadascuna de les condicions anteriors i atorguen les autoritzacions que esdevinguin
necessaries en la tramitacié i execucio d'aquest procés de seleccid.

Per prendre part en el procés selectiu, tots aquests requisits s’hauran de reunir en la data
que finalitzi el periode de presentacioé de sol-licituds i s’han de continuar complint fins a la
data del nomenament o contractacio.

5. Condicions de la placa

a) S’ofereix un contracte de treball laboral de caracter indefinit i a jornada completa amb
un periode de prova de 3 mesos que es desenvolupara sota la supervisié de la Direccid
de I’Area Econdmica. Durant aquest periode la persona contractada gaudira de tots els
drets i obligacions de la seva categoria i lloc de treball, excepte els derivats de la
resolucié de la relacié laboral, que es podra fer en qualsevol moment i a instancia de
qualsevol de les parts.

b) El lloc de treball s'’emmarca al grup i nivell 3A segons s’estableix al IV Conveni col-lectiu
del Cicle Integral de I’Aigua de Catalunya, publicat al DOGC nimero 8709 del 14/7/2022.

c) La situacié d’incapacitat temporal i les altres causes establertes a l'article 14.3 de
I’Estatut dels treballadors interrompra el periode de prova.

d) La jornada és completa i presencial. La jornada laboral actual és d’aproximadament
1.612h a I'lany. L'horari en vigor d’octubre a maig és de dilluns a dimecres de 7:45h a
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15h; dijous de 7:45h a 14:30h i de 16h a 18:30h; divendres de 7:45h a 14:15h. De juny
a setembre, de dilluns a dijous de 7:45h a 15h i els divendres de 7:45h a 14:15h.
e) La retribucio bruta anual és de 36.000 - 40.000 €/bruts any segons experiencia aportada.

Clausula de Valoracié: Graduacié de la Retribuciéo Segons Experiéncia Aportada

La retribuci6 establerta per a la present posicid se situa en una franja d'entre 36.000 €
i 40.000 € bruts anuals. L'assignacié del salari final dins d'aquest interval es determinara
mitjancant la suma de punts obtinguts en els seglients criteris d'experiéncia addicional i

especialitzacio:

1. Experiéncia en Logistica i Gestié de Magatzems (Fins a 2 punt)

¢ 0 punts: Experiéncia limitada a la compra administrativa o de serveis.

e 1 punts: Experiéncia en control d'estocs i recepcié de comandes.

e 2 punts: Experiéncia consolidada en optimitzacié de magatzems, gestié de logistiques
complexes i control de costos d'inventari mitjancant ERP

N

. Especialitzacié en Contractacié Publica (Fins a 1,5 punts)

¢ 0 punts: Coneixement basic o teoric de la normativa de contractacio.

e 0,75 punts: Experiéncia practica demostrable en I'Us de plataformes de licitacid
electronica i publicacié en perfils de contractant.

e 1,5 punts: Domini expert en la gestid integral d'expedients de contractacié segons la
LCSP (Llei de Contractes del Sector Public), incloent plecs i seguiment de liquidacions.

3. Autonomia i Gestié de la CAE (Fins a 0,75 punts)

0,75 punts:

0 punts: Requereix suport en la gestié documental de subcontractistes.
Capacitat autonoma per gestionar la Coordinacié d'Activitats

Empresarials (CAE) i supervisar directament les relacions amb subcontractistes.

4. Analisi de Dades i Optimitzacié Economica (Fins a 0,75 punts)

0 punts: Usuari d'ofimatica a nivell mitja.
0,75 punts: Experiéncia avancada en eines d'analisi de dades per a la millora de

condicions de compra, previsido de mercats i analisi de desviacions pressupostaries.

Taula de Conversio Salarial

Puntuacioé Total

Salari Brut Anual

Perfil Candidat/a

36.000 € Compleix els requisits minims de la convocatoria (4
0 - 1,5 punts IS re
anys experiencia).
1,75 - 2,50 37.500 € Perfil am?bl.autonomm i aportacid6 en logistica o
punts compra publica.
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2,75 - 3,25 38.500 € P?rﬂ_l amb autonomia i aportacio en logistica i compra
publica.
40.000 € Perfil expert amb domini total de contractacié
3,5 -5 punts ] , .
publica, logistica i analisi.

Nota d'aplicacio: La comissié de seleccid avaluara aquests punts mitjangant la revisio
del curriculum vitae, les certificacions aportades i les respostes donades durant
I'entrevista competencial.

6. Presentacio de la candidatura i documentacio

El termini per poder optar al procediment de seleccié és fins el 10 de maig de 2026 (inclos)
i es presentara per correu electronic a I'adreca rrhh@aiguesdelprat.cat.

Les persones interessades hauran de presentar obligatoriament:

A. Peticio de participacio/declaracio responsable segons model annex.

B. Presentacié de la candidatura, consistent en una breu presentacié on expliqui, a més
a més del que consideri necessari per donar-se a conéixer (o presentar-se), el seu
interés en optar a la plaga de treball que es convoca i el que creu que podria aportar
a I'empresa. El format de la presentacio és lliure (carta, power point, pdf, video...).

C. Curriculum vitae detallat, amb indicacié del periode que s’ha treballat a altres
empreses i funcions realitzades.

D. Informe vida laboral emés per la Seguretat Social.

E. Titulacid universitaria requerida. Les persones nacionals d’estats membres de la UE
o d'altres estats diferents hauran d’acreditar, amb la corresponent homologacio, el
reconeixement del seu titol oficial per I'Estat espanyol, de conformitat amb la
normativa vigent en la materia.

F. Documentacié que acrediti el nivell de catala sol:licitat al punt 4 c).

L'acreditacio es podra fer per qualsevol titol, diploma o certificat que n’acrediti la
seva equivaléncia als certificats de la Direccid General de Politica Linglistica. Els
certificats expedits per qualsevol Institut d’Ensenyament Secundari, en cas que
correspongui segons les normes legals vigents, també poden acreditar el
coneixement de la llengua catalana, si es compleixen les condicions académiques per
a aquesta expedicié.
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G. Document que acrediti el coneixement de la llengua castellana, , segons el recollit al
punt 4 c) d’aquestes bases. L'acreditacié es podra fer una d’aquestes opcions:

- Haver cursat I'educacié primaria, I'educacié secundaria obligatoria i el batxillerat
a I'Estat espanyol.

- Disposar del diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre; document equivalent o certificacié académica que
acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

- Disposar del certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit
per les escoles oficials d'idiomes.

Si no s’acredita les persones candidates realitzaran una prova.

H. Titols o certificats d‘altra formacié especifica realitzada. Per poder-se valorar en la
fase de valoracié de curriculum, l'acreditacié es fara mitjancant fotocopia de la
certificacié, amb especificacié de l’entitat organitzadora, denominacié del curs i
durada en hores o en credits. En el sup0sit que no s’especifiqui la durada en hores o
crédits, es qlestionara la valoracié o no del mérit.

I. Certificats o altre documentacié que acrediti I'experiéncia laboral. Per poder valorar
I'experiéncia sol-licitada els certificats o documentacié presentada haura d’indicar de
cada empresa:

Denominacié , NIF i nom de I'empresa, periode de contractacio, jornada de treball,
carrec i tasques desenvolupades.
També es pot acreditar amb la copia del contracte de treball o certificat d’empresa.

J. Certificat ICASS si es demana una adequacié especial per al desenvolupament de les
proves.

L'anterior documentacié es presentara annexada directament a |'adreca de correu
electronic rrhh@aiguesdelprat.cat. Llevat la presentacié de la candidatura la resta de la
documentacié haura de ser en suport pdf.

No s’acceptara documentacié que consti en enllagos a servidors externs, per la qual cosa
Unicament s’acceptaran aquells arxius annexats directament a rrhh@aiguesdelprat.cat.

No s’acceptaran els documents que continguin virus. Sera responsabilitat dels i de les
aspirants que es pugui accedir al contingut dels documents. En el suposit que algun arxiu
estigui malmeés, en blanc o sigui il-legible, es podra esmenar en el termini maxim de 24
hores a partir del requeriment d’Aiglies del Prat.

En el suposit que els arxius continguin algun virus informatic i no hagi estat detectat per la
societat municipal, i aguell malmeti, alteri, suprimeixi, faci inaccessible dades informatiques,
programes informatics o documents electronics, es podra reclamar a l'aspirant les
indemnitzacions per danys i perjudicis que hagi causat a Aiglies del Prat, sense perjudici de
les possibles accions penals, segons es preveu a l'article 264 de la Llei organica 10/1995,
de 23 de novembre, del codi penal.
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Aigles del Prat acusara recepcid dels correus electronics enviats i d’aquesta manera la
persona interessada disposara del dia en que ha lliurat la seva candidatura.

Es responsabilitat del candidat/a que la peticié i documentacié requerida es disposi a les
oficines de I'empresa abans de finalitzar el termini de presentacio.

Les dades corresponents al teléfon i correu electronic que figuren en la peticio de
participacio/ declaracié responsable es consideraran com les Uniques valides a efectes de
notificacions. Sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva
consignacio i la comunicacié a aquesta empresa de qualsevol canvi de les mateixes.

7.

1

8.

Comunicacions, publicacidé de dades i reclamacions

Totes les comunicacions i el resultat d’aquest procés selectiu s’efectuaran mitjangant
publicacio a la pagina web d’Aigles del Prat. En aquelles fases que s’estableixi un termini,
sera l'indicat a I'anunci publicat a la web.

L'aspirant que no compleixi en els terminis indicats, sera exclos/sa del procediment.

Els llistats de les persones participants en el procés de seleccié seran publicats en la
pagina web d’Aiglies del Prat SA i s’inclouran les dades seglients: NUmero registre
entrada peticid, els darrers 3 digits del document d’identificacio i les inicials del nom i
cognoms.

Conforme es faci el procés de seleccid es publicaran els resultat de les proves selectives
seguint I'anterior esquema de dades. No obstant aix0, finalitzades aquelles es publicara
el nom i cognom de la persona seleccionada i de la resta de persones que formin la borsa
de treball.

La participacié en aquest procés suposa |'acceptacid i consentiment a la publicacié de les
dades personals i resultats obtinguts en la web de I'empresa.

Els i les aspirants podran presentar a l'adreca electronica rrhh@aiguesdelprat.cat, les
reclamacions que considerin oportunes als resultats que es vagin publicant al web. El

termini sera l'indicat a I'anunci i no podra ser superior a 5 dies naturals ni inferior a 3
dies habils.

L’estimacié o desestimacié de les reclamacions les resoldra la comissié de seleccio,
comunicant-t’ho a la persona interessada per correu electronic.

Comissio de seleccioé (CS)

Es crea una Comissido de seleccid6 formada per la responsable de Recursos Humans, la
Director/a Financer/a i del responsable d’Assessoria juridica i contractacio.

També podra forma part de la Comissié un membre del Comite d’empresa, amb veu i sense
vot.
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La CS té la facultat d’excloure del procediment selectiu les persones aspirants que realitzin
qualsevol actuacié de tipus fraudulent durant el procés de seleccié. També els pot requerir
en qualsevol moment |'acreditacié de les circumstancies declarades.

La responsable de la seccié de de Recursos Humans, actuara com secretaria de la mateixa,
podent delegar aquesta tasca a una altra persona de la Comissio.

9. Fases del procés de seleccié
Primera.- Admissio dels i les aspirants:

Inicialment es revisaran els curriculums i documentacié presentada amb la finalitat de
comprovar que les persones aspirants reuneixen les condicions establertes al punt 4
d'aquestes bases.

Per part de la CS es realitzara la llista provisional de persones admeses i excloses.
Aqguesta relacié es publicara a la web d’Aiglies del Prat, concedint un termini de 5 dies
naturals per a I'esmena de la causa d’exclusié.

Seran excloses del procediment:

- Aquelles persones que hagin presentat la seva candidatura fora de termini

- Les que no acrediten disposar de la titulacié demanada

- Les que no reuneixen la resta de condicions requerides

- Les que no presentin -en termini- la documentacié requerida o la presentin en format
diferent al pdf dels documents que se’n sol-licita aquest.

Segona.- Valoracié de la presentacio i curriculum. Comprovacié documentacio
A. Valoracié de la presentacio de la persona candidata. Fins a 4 punts

Consisteix en una breu presentacio on s’expliqui, a més a més del que consideri
necessari per donar-se a conéixer (o presentar-se), el seu interés en optar a la plaga
de treball que es convoca i el que creu que podria aportar a I'empresa.

Es valorara el contingut i sintesi de la presentacio, |'expressio escrita i també I'oral,
si fos el cas, aixi com la seva forma i innovacid, en relaci6 a les tasques a
desenvolupar.

Les persones que no la presentin, quedaran excloses del procés.

B. Valoracié del curriculum. Fins a 9 punts

Aquest es valorara per part de la CS, tenint en compte les feines realitzades en relacié
a les tasques a desenvolupar i la formacié en les matéries relacionades amb el lloc
de treball.

- EXPERIENCIA PROFESSIONAL. Fins a un maxim de 5 punts
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» Es valorara I'experiencia professional en 'organitzacié d’'un departament
de compres, aixi com en tasques relacionades amb les funcions del lloc de
treball.

» Es valorara l'experiéncia professional en tramitacié i seguiment de
processos de contractacio publica.

S’atorgaran 0,5 punts per cada any treballat fins a un maxim de 4 punts. Per
les fraccions inferiors a I'any es puntuara de forma proporcional. Si en un
mateix periode de treball s’han realitzat ambdues funcions que es valoren,
Unicament es tindra en compte una de les experiencies.

» Es valorara I'experiéncia professional en la tramitacié electronica (factura
electronica, intercanvi de dades entre administracions, etc.) atorgant 0,1
punts per cada any treballat fins a un maxim de 1 punts.

La valoracio es realitzara en funcid de les tasques descrites al curriculum i la seva
equivaléncia en l'informe de la vida laboral emeés per la Seguretat Social.

No es valoraran les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacio
educativa o analegs.

- FORMACIO. Fins a un maxim de 4 punts (No es puntuara la titulacié minima
requerida per la plaga ni formacié que no tingui relacid amb les tasques de la
vacant).

e Valoracioé de la formacid addicional: Masters: De a 60 o 120 crédits es valoraran
a rao de 1 punt per cada 60 creédits, o la part proporcional, amb un maxim de 2
punts.

e Altra formacié. Només es puntuaran aquells cursos en que es certifiqui que s’ha
realitzat amb aprofitament o que els mateixos hagin estat avaluats. Es valorara
la formacié que sigui d’interés en relacié a les funcions a desenvolupar. No es
tindra en compte la formacié que no tingui a veure amb el lloc de treball. Es
demana presentar només la formacid6 que el candidat/candidata consideri
relacionada amb el lloc.

» En tecnologies digitals. Fins a 1 punts

Només es puntuaran aquells cursos en que es certifiqui que s’han realitzat
amb aprofitament o que els mateixos hagin estat avaluats. No es tindran
en compte aquella formacié que no tingui a veure amb les funcions a
desenvolupar.

= Coneixement del programari EKON. Fins a 1 punt

Només es puntuaran aquells cursos en que es certifiqui que s’han realitzat
amb aprofitament o que els mateixos hagin estat avaluats. No es tindran en
compte aquella formacid que no tingui a veure amb les funcions a
desenvolupar.
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C. Per part de la CS es realitzara la llista amb les puntuacions obtingudes.
Aquesta relacié es publicara a la web d’Aiglies del Prat.

Tercera.- Entrevista personal i prova especifica. Fins a 12 punts

Les 12 persones que hagin obtingut una major puntuacio a la fase de presentacié de
candidatura i valoracid del curriculum passaran a fer una entrevista personal. Si hi
ha un empat de puntuacié en la decima persona i seglients, passaran totes les
persones amb igual puntuacid.

Aquesta prova sera de caracter obligatori i es puntuara entre 0 i 12 punts. Les persones
aspirants que obtinguin una puntuaciéo de 5 punts o inferior, seran qualificades de «No
apte/a», i quedaran excloses del procés.

La prova consistira en una entrevista d’incident critic o entrevista per competéncies que
valorara el potencial de la persona aspirant en les competéncies seglients:

e Competencia técnica

e Compromis amb l'organitzacié

¢ Capacitat d’analisi i visio estratégica
e Planificacid i organitzacio

¢ Autonomia i iniciativa

e Comunicacio i relacio interpersonal

Addicionalment, es realitzara una prova especifica escrita sobre qliestions i coneixements
técnics vinculats al lloc de treball, que es valorara amb un maxim de 4 punts sobre 12. Sera
necessari superar la prova per ser considerat apte (minim puntuacié de 2).

Perdran el dret a participar en el procés selectiu els/les aspirants que no compareguin a
'entrevista el dia i hora assenyalats, llevat dels casos de forca major, que s’hauran de
justificar de manera fefaent dins el termini de vint-i-quatre hores seglents i que seran
lliurement valorats per I'0rgan de seleccié. Si s’admet la causa de justificacio, el/l'aspirant
sera objecte de nova convocatoria per a la data que determini I’'6rgan de seleccié.

Els i les aspirants seran convocats a través de la pagina web d’Aiglies del Prat.

Quarta .- Proves psicotécniques i de catala

Les 5 persones que hagin obtingut les puntuacions més altes en la suma de les puntuacions
obtingudes de les fases anteriors d’aquest procés de seleccid6 seran convocades a la
realitzacié de proves psicotécniques, que estaran formades per una bateria de proves
d’aptitud (intel-ligéncia) i una o més proves de competéncies professionals.

En cas que alguna renuncii sera cridada la seglient persona per ordre de puntuacio.
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Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori. El resultat sera d’apte/a o no apte/a.

El mateix dia de les proves psicotécniques es realitzara una prova de catala per aquelles
persones que no acreditin el nivell sol-licitat (C1). El caracter d'aquesta prova és eliminatori
i la valoracio sera d'apte/a o no apte/a.

10.Esquema de les fases de seleccié. Prova d’idiomes

Fase Descripcid Puntuacié Maxima Condicio per participar Altres
en la fase
1 Revisid sol-licitud participacid Compleix o
a o . g )
(condicions i documentacio) No compleix
Valoracié de la presentacio de la
. 4 punts . .
2a _candidatura Reunir els requisits de la 1a.
., B fase
Valoracié curriculum 9 punts
3a Entrevista personal i prova 12 punts Ezi:\?jridear]ttsl}(ec:rlljifjates millors Apte o
especifica P o No apte
classificats
4a Prova psicotécnica Les 5 millors candidatures finals Aptaep;)eNo
N Haver superat el text de Apte o
Prova catala N
competencies No apte
N Haver superat el text de Apte o
Prova castella N
competencies No apte
. N . Haver acceptat formar part de
Llistat definitiu seleccionats la borsa de treball
Aspirant a contractar i llistat borsa Nom i
cognoms
de treball .
publicats web
Puntuacié maxima 25 punts

Prova nivell de catala.- Només I'hauran de realitzar aquelles persones que no disposin
del certificat de suficiéncia C-1 i consistira en una redaccié escrita d'unes 200 paraules i
mantenir una conversa en llengua catalana.

Estaran exemptes d’aquesta aquelles que hagin acreditat
documentalment disposar del nivell sol-licitat per qualsevol titol, diploma o certificat que
n‘acrediti la seva equivaléncia als certificats de la Secretaria de Politica Linguistica.
Aguest certificat també podra ser expedit, si es compleixen les condicions académiques,
per qualsevol Institut d’/Ensenyament Secundari, en el cas que correspongui segons la

normativa vigent.

prova persones

Prova nivell de castella.- L’'hauran de realitzar totes les persones que no tinguin
nacionalitat espanyola i consistira en una redaccio escrita d’'unes 200 paraules i mantenir
una conversa en llengua castellana. No sera necessaria la realitzacié d’aquesta prova si
es presenta un dels documents seglents:
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a)

b)

c)

Certificat conforme han cursat la primaria i/o secundaria i/o batxillerat a I'estat
espanyol

Diploma de nivell superior d’espanyol, segons el RD 1137/2002, de 31/10 o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a
I'obtencidé d’aquest.

Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

El resultat d’aquestes proves és APTE o NO APTE. Les persones que no superin aquesta
prova seran excloses del procés de seleccid

11.Aspirant seleccionat/da. Borsa de treball

La persona que hagi obtingut major puntuacié una vegada finalitzat el procés de seleccio i
hagi sigut considerada com apta en totes les fases del procés per la realitzacié de les funcions
descrites al punt 2 d'aquestes bases, sera la proposada per la CS per a ocupar la placa.

La candidatura seleccionada tindra un termini de 5 dies naturals en qué haura de
presentar la documentacié original que tot seguit s’indica, amb [|‘objectiu de
contrastar la informacio facilitada a la declaracid responsable i al curriculum:

- Titulacié universitaria requerida.

- Document que acrediti el nivell de suficiéncia del catala C1 i, en el cas de persones
no espanyoles, també el nivell de suficiéncia del castella (al punt 10 es relaciona
la documentacié que ho acredita per a cada idioma)

- Fotocopia dels titols o certificats d’altra formacio especifica realitzada i que hagin
estat puntuades en la valoracié del curriculum

- DNI o targeta de residéncia comunitaria

- Permis de residéncia i treball en vigor, si no té la nacionalitat espanyola o d’un
estat membre Unidé Europea

En el suposit de no aportar el document original que acredita les condicions per
ocupar la plaga (titulacio, nacionalitat o permis de treball) o bé s’han declarat mérits
que posteriorment no s’han pogut justificar, quedara exclos/a automaticament de la
seleccid, sense perjudici de les responsabilitats civils o administratives que poguessin
correspondre.

En el seu lloc passara a ocupar-lo la persona/es que li segueix en puntuacio.

La resta de persones millor classificades i que desitgen prendre part, conformaran una borsa
de treball, amb la finalitat de contractar futures places de treball amb el perfil igual o similar

al d’aquest procés de seleccid.
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Aguesta borsa quedara sense efectes si es realitza un nou procés selectiu personal técnic
administratiu.

La contractacié de les persones de la borsa sera per ordre de puntuacié. No obstant aixo,
una mateixa persona - sempre i quan la valoracié de la seva feina sigui satisfactoria - podra
contractar-se en més d’una ocasid, malgrat no s’hagi esgotat la borsa.

Si una persona ha estat contractada i no ha superat el periode de prova o bé el departament
on ha prestat els serveis ha informat de forma desfavorable, assumint aquesta decisid la
direccié de I'empresa, causara baixa de la borsa.

12.Protecci6 de dades de caracter personal

D’acord amb el Reglament de Proteccio de dades de caracter personal UE 2016/679, es posa
de manifest que la informacio facilitada pels i per les candidates d’aquest procés selectiu
sera inclosa en un fitxer de titularitat d’Aigles del Prat SA i seran tractades amb la finalitat
de gestionar i tramitar aquesta convocatoria i posterior borsa de treball, d’acord amb els
principis de seguretat i confidencialitat que la normativa sobre proteccié de dades estableix.

Les persones interessades podran sol-licitar |I'exercici dels seus drets d’accés, rectificacio,
cancel-lacié i oposicié de les dades del fitxer, dirigint-se al responsable d’aquest: Aigles del
Prat SA, placa de I'Aigua, 1 08820- El Prat de Llobregat.

Maria Indurain Prat
Director Gerent
El Prat de Llobregat, 22 d’abril de 2026
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