
PROCÈS SELECTIU PER A LA CONTRACTACIÓ D’UN TÈCNIC/A D’ADMINISTRACIÓ 

VALORACIÓ ENTREVISTES 

 

A continuació es mostra una taula amb les puntuacions de la valoració de mèrits i de 

l’entrevista de cada persona candidata: 

RE NG1G2 Dígits DNI 
Puntuació 

presentació  i 
currículum 

Puntuació 
entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

28064 EMP 738 8,50 8 16,50 

28068 ICA 730 8,00 9 17,00 

28076 MVM 561 8,05 - 8,05 

28078 CBA 291 8,71 8 16,71 

28080 CSF 625 9,50 5 14,50 

28063 CFF 146 8,50 - 8,50 

28089 RAG 980 9,00* 7 16,00 

28092 ASR 050 8,57 6 14,57 

28094 EMP 050 8,00 9 17,00 

28097 LRG 346 8,00 5 13,00 

28098 CGM 505 9,50* 6 15,50 

28105 MME 911 8,25 9 17,25 

 

   *Les puntuacions anteriors han estat modificades en dos candidats pel següent: 

    - RE 28089 per haver acreditat formació en informàtica, se li atorguen 0,25 punt més, per  

la qual cosa la puntuació de 8,75 passat a 9,00 punts totals. 

- RE 28098 per no acreditar coneixements de francès que havien estat valorat en l’apartat 

d’idiomes, per la qual cosa es resten 0,50 punts. De 10 punts es passa a 9,50 punts.  

D’altra banda CFF (RE 28083) no realitza l’entrevista i MVM (RE 28076) comunica que 
desisteix del procés de selecció, per la qual cosa no es valora l’entrevista realitzada. 

Segons les bases de la convocatòria (punt 9.4a) passaran un mínim de 5 persones a la fase 

del text de competències. Per part de la CS s’acorda que passin a aquesta fase totes aquelles 

persones valorades en 7 o més punts, ja que per atorgar aquesta puntuació i de superior s’ha 

tingut en compte que la persona entrevistada pot tenir encaix i fàcil adaptació al lloc de treball.  

Convocatòria prova psicotècnica 

A la vista de les puntuacions atorgades, passen a la 4a fase de selecció (tests de competències) 

les persones següents: 

RE NG1G2 Dígits DNI 
Puntuació 

presentació  i 
currículum 

Puntuació 
entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

28105 MME 911 8,25 9 17,25 

28068 ICA 730 8,00 9 17,00 

28094 EMP 050 8,00 9 17,00 



RE NG1G2 Dígits DNI 
Puntuació 

presentació  i 
currículum 

Puntuació 
entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

28078 CBA 291 8,71 8 16,71 

28064 EMP 738 8,50 8 16,50 

28089 RAG 980 9,00* 7 16,00 

 

Les 6 persones admeses es convoquen per dilluns 29 d’abril a les 16 hores, per 
realitzar la prova psicotècnia establerta al punt 9.4 de les bases). Es comunicarà per 
correu electrònic a cada persona candidata el lloc i hora de la convocatòria 


