Aigiies del Prat

ERVEIS ANALITICS i MEDIAMBIENTALS

CONVOCATORIA I BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONTRACTACIO D'UN/A
OPERARI/A GRUP 2A (OFICIAL/A DE 12) PER AL MANTENIMENT DE LA XARXA DE
CLAVEGUERAM I LES ESTACIONS DE BOMBAMENT DE PLUVIALS I RESIDUALS, AIXi
COM TREBALLS D’OBRA CIVIL DE MANTENIMENT DE VIA PUBLICA EN GENERAL.
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1. Objecte de la convocatoria

L'objecte de les presents bases és la regulacié del procés de seleccid per a la contractacio
d’'un/a OPERARI/A amb la categoria professional de “2A (OFICIAL/A DE 12), per als treballs
de manteniment de la xarxa de clavegueram i Estacions de bombament de Pluvials i Residuals.

El lloc de treball s’emmarca al grup i nivell 2A segons s’estableix al IV Conveni col-lectiu del
Cicle Integral de I'Aigua de Catalunya, publicat al DOGC nimero 8709 del 14/07/2022.

2. Funcions del lloc de treball

- Treballs d’obra civil relacionats amb la xarxa de clavegueram (canvi de tapes, reixes,
embornals, trencaments de la xarxa...)

- Treballs d’obra civil a les estacions de bombament de pluvials i residuals
- Neteja d’embornals de la xarxa de clavegueram
- Neteja de la xarxa de clavegueram amb camié mixte aspirador impulsor

- Realitzacié d’escomeses sobre la xarxa de clavegueram existent, realitzant en cas
necessari els treballs d’obra civil associats.
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- Treball de construccié/arranjament de noves arquetes i existents.

- En general qualsevol treball de manteniment d’obra civil en via publica relacionat amb la
xarxa de clavegueram.

- Realitzacié de guardies o estar en situacié de disponibilitat durant 4-6 quinzenes a I'any.

- Per a dur a terme les seves funcions el/les candidats/candidates hauran d’interpretar
croquis, planols d’obra i han de conéixer els materials que s’utilitzen pel manteniment
d’obra civil a via publica, i sobre la xarxa de clavegueram.

- Mantenir l'estat d’ordre i de netedat dels espais de treballs assignats.

- Mantenir en correcte estat de funcionament les eines que I'empresa li designi per al
compliment de les seves funcions.

3. Competéncies requerides
Per al desenvolupament de les funcions anteriors, la persona candidata:

- ha de tenir capacitat de treballar per desenvolupar les funcions del lloc de treball i
d’integrar-se en un equip de treball dinamic.

- ha de tenir una actitud positiva i de cooperacié davant de les incidéncies que sorgeixin.

- ha de mostrar responsabilitat en les feines encomanades, ser pulcre i acurat en els acabats
dels treballs assignats.

- Tot i que la majoria de treballs assignats seran I'obra civil, la persona escollida formara
part d’'un equip multidisciplinari, que podra realitzar qualsevol treball de manteniment
sobre la xarxa de clavegueram. A I'apartat de meérits a valorar, es valorara que disposi del
carnet de conduir tipus C.

En cas que no disposi de carnet de conduir tipus C, Aiglies del Prat S.A. pagara el curs
per I'obtenci6 del carnet, ja que és necessari pel desenvolupament del seu lloc de treball.
La persona ha d’estar disposada a la obtencié del carnet de conduir C, doncs una part dels
treballs a desenvolupar també estaran relacionats amb la neteja de la xarxa de
clavegueram, i un cop entri a realitzar treballs de disponibilitat sera imprescindible la
utilitzacié d'un camié cisterna.

4. Contracte, jornada i retribucié

La finalitzacié del procés de seleccid associat a aquesta convocatoria resta subjecte a
I'aprovacié definitiva de la creacié de la placa per part de I’'Organ competent.

4.1. Contracte de treball sera indefinit amb periode de prova maxim establert pel conveni, que
es desenvolupara sota la supervisié de I’encarregat i del técnic de I’Area. Durant el periode de
prova la persona contractada gaudira de tots els drets i obligacions de la seva categoria i lloc
de treball, excepte els derivats de la resolucié de la relacié laboral, que es podra fer en
qualsevol moment i a instancia de qualsevol de les parts.

La situacié d’incapacitat temporal i les altres causes establertes a |'article 14.3 de |'Estatut dels
treballadors interrompra el comput del periode de prova.

Aigles del Prat SA. Plaga de I’'Aigua, 1. 08820 El Prat de Llobregat. R M Barcelona. Tom 27 211; foli 11; full B115786. NIF A58623406.
www.aiguesdelprat.cat; Teléfon 93 479 35 35

2


http://www.aiguesdelprat.cat/

Aigiies del Prat

CAPTACIO, TRACTAMEN DISTRIBUCIO
SERVEIS ANALITICS i M IAMBIENTALS

4.2, La jornada és completa. La jornada laboral actual és de 36h a la setmana de mitja a I'any.
L'horari de prestacio del servei en vigor és de dilluns a dimecres de 07:45h. a 15:00h., dijous
de 7:45h. a 14:30h. i de 16h. a 18:45h.; i els divendres de 07:45h. a 14:15h. A excepcio dels
mesos de juny, juliol, agost i setembre que es realitza jornada intensiva de de dilluns a dijous
07:45 h. a 15 h., i els divendres de 07:45h. a 14:15 h.

4.3. La retribucio bruta anual és de 28.000 € distribuits en 14 pagaments, més I'import meritat
en situacions de disponibilitat.

5. Condicions de les persones aspirants

Per poder ser admesos o admeses en aquest procés selectiu s’hauran de reunir en el moment
de finalitzar el termini per presentar les candidatures establert al punt 9.1 d’aquestes bases,
totes les condicions que es detallen a continuacio:

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea (UE) o
dels estats en els quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la UE i ratificats
per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de persones treballadores, en els termes
que indica la legislacio vigent.

Qualsevol que sigui la seva nacionalitat, també podran ser admeses el conjuge de persones
espanyoles com de nacionals d’altres estats membres de la UE, sempre que no estiguin
separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge, sempre que no
estigui separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors d'aquesta edat dependents.

També podran optar a la plaga les persones estrangeres extracomunitaries sempre que
estigui vigent l'autoritzacié de residéencia i de treball de conformitat amb la llei
d’estrangeria. En aquest cas, la continuacié en la placa oferta restara supeditada sempre
a la vigencia de l'autoritzacié de residencia i de treball.

En el cas de persones estrangeres (en qualsevol cas) s’haura d’acreditar el domini de la
llengua oficial de I'Estat espanyol. En cas que no disposi de cap certificat sera apreciat en
la fase d’entrevista pels components de la Mesa de Seleccid.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat de jubilacié forcosa.

c) Atés que es tracta d’un lloc de treball multi funcid, i polivalent per la tipologia de les tasques
a desenvolupar, es necessari que el candidat tingui I'experieéncia professional minima
seguent la qual constitueix un requisit obligatori per a poder optar al lloc de treball:

- 3 anys com a minim en treballs relacionats amb treballs d‘obra civil relacionats amb
xarxes publiques de servei amb funcions d’oficial de 12 o superior.

d) Disposar del carnet de conduir classe B. Als mérits es valora disposar del carnet de conduir
classe C.

e) No patir cap malaltia o situacié fisica i/o psiquica que impedeixi el normal desenvolupament
i exercici de les funcions corresponents.

Les persones amb discapacitat seran admeses a les proves selectives sense haver
d’acreditar les seves condicions fisiques, psiquiques o sensorials abans de comengar. No
obstant aix0, si superen el procés selectiu hauran d’acreditar, igual que la resta d’aspirants,
la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc de feina a proveir.
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f) No estar inhabilitat o inhabilitada per senténcia ferma per a l'exercici de les funcions
publiques ni haver estat separat o separada, per resolucid disciplinaria ferma, del servei
de cap administracié publica.

6. Meérits a valorar

Només es podran valorar els merits al-legats i acreditats documentalment per les persones
aspirants que reuneixen els requisits per participar en aquesta seleccid, establerts al punt 5.

a) Valoracié de I'experiéncia professional segons els punt 5 c) d’aquestes bases.
Puntuacio:

A. Experiéncia professional en treballs de manteniment i obra civil de la xarxa del
clavegueram.

punts/any o L
fraccié Puntuacio
. maXima
proporcional
Experiéncia professional en treballs de manteniment
i obra civil de la xarxa del clavegueram. 1,00 5

B. Altre experiéncia professional a valorar.

Experiéncia professional en treballs de manteniment d’obra civil a la via publica en
altres xarxes de serveis.

punts/any ° Puntuacié
fraccio .
. maXxima
proporcional
Experiéncia professional en treballs de manteniment
d’obra civil en via publica. 1,00 3

C. Experiéncia professional en conducci6 de camidé cisterna per a la neteja del
clavegueram.

punts/a_n’y ° Puntuacié
fraccio s
. maxXima
proporcional
Experiéncia professional en treballs de conduccié de
camio cisterna per a la neteja del clavegueram 1,00 3

No es valorara cap altre experiéncia professional.

No es valoraran les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacié educativa
o analegs.

Un mateix periode de treball no podra ser valorat en més d’un apartat.
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b) Valoracié de la formacié. Només es puntuaran aquells cursos en que es certifiqui que s’han
realitzat amb aprofitament o que els mateixos hagin estat avaluats.

- Disposar d’un titol en CFGM o FPII d’Edificacié i obra civil o similar que a criteri del
comité de seleccid tingui relacio amb aquesta: 3 punts

- Formacid que sigui d’interés en relacid a les funcions a desenvolupar. La suma de la
puntuacié maxima per a |'apartat de formacidé sera de 2 punts. Puntuant-se de la
forma seglient: Es puntuaran cada 6 hores de formacié amb 0,05 punts. En cas que
el titol no indiqui hores es valorara a criteri de la Comissio.

— Disposar del carnet classe C: 2 punts.

- No es tindra en compte la formacié que no tingui a veure amb el lloc de treball.

c) Valoracié conjunta dels curriculums per tal de cercar la millor adequacié a la plaga segons
el criteri de la Comissid de seleccid, fins a 2 punts.

7. Comissid, procés de seleccio i calendari previst.

7.1. La Comissid de seleccid (CS) estara formada per la Cap de Recursos Humans, el Cap de
I’Area Técnica, i un membre del Comité d’empresa, amb veu i sense vot, constituits en
Comissid de seleccio.

La CS revisara els curriculums i documentacid presentada amb la finalitat de comprovar que
les persones aspirants reuneixen les condicions establertes al punt 5 d’aquestes bases.

Les candidatures que no compleixen o no aportin la documentacio justificativa, seran excloses
del procés de seleccid.

7.2. El lloc de treball s'adjudicara a la persona que obtingui una major puntuacié en el
procediment seglient:

1. Valoracio de mérits

Amb les persones que compleixen les condicions, la CS procedira a valorar els mérits acreditats
segons |'establert al punt 6 de les bases.

2. Prova relacionada amb els treballs a desenvolupar

Les 8 persones millors puntuades passaran a una segona fase, consistent en la realitzacié
d’una prova relacionada amb els treballs a desenvolupar. La prova relacionada amb els treballs
a desenvolupar consistira en preguntes de tipus test amb respostes alternatives sobre aspectes
del treball a desenvolupar. La puntuacié sera entre 0 i 5 punts i caldra obtenir una puntuacié
minima de 2,5 punts per a superar-la. Aquesta prova te caracter obligatoria i eliminatoria.

Posteriorment, aquelles persones que hagin superat la prova tipus test, en altre crida es
realitzara un prova practica a les instal-lacions d’Aigties del Prat, SA amb una valoracio entre
0i 5, que tindra caracter eliminatoria i la puntuacié minima exigida sera de 2,5 punts

3. Entrevista
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Consistira en mantenir un dialeg amb un minim de dues persones de la CS sobre qliestions
vinculades al lloc de treball, aixi com de I'experiéncia professional previa, actituds i
motivacions.

La puntuacié maxima de l'entrevista sera de 10 punts.

4. Proves psicotécnigues i prova de catala i/o castella

La persona que quedi en primer lloc, realitzara una prova d’avaluacié psicotécnica amb la
finalitat d’apreciar les caracteristiques personals d’'adequacid a les tasques propies de la
categoria objecte de la convocatoria i consistiran en una bateria de proves d’aptitud
(intel-ligéncia) i una o més proves de personalitat i/o competéncies professionals.

Si la persona millor puntuada no acredita el nivell de catala i/o castella sol-licitat (B) estara
obligada a la realitzacié d’'una prova del nivell adient a les funcions propies de la placa
convocada.

Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori. El resultat sera d’apte/a o no apte/a.

En cas que sigui “no apte/a” se li oferira fer la prova psicotecnica al o la 2n/a. candidat/a que
més puntuacié hagi obtingut. El resultat sera el mateix, d’apte/a o no apte/a . Si no fos no
apte se li oferira fer la prova a la tercera persona i aixi successivament.

7.3. La puntuacio final de les persones aspirants vindra determinada per la suma de la
puntuacié de la valoracidé de meérits, proves i de I'entrevista. En cas que la suma de les
qualificacions obtingudes en la totalitat del procés selectiu, sigui igual en dos o més persones
aspirants, es decidira en favor de la persona que hagi obtingut major puntuacié en la valoracié
de I'experiéncia professional.

7.4. El calendari previst és el que tot seguit s’indica:

Fins el 02/03/2025 Data fi de presentacié de candidatures

Fins el 07/03/2025 Seleccié de les persones que reuneixen les condicions punt 5

Fins el 14/03/2025 Valoracié dels meérits per la part de la Comissidé de seleccid

Setmana 17 marg 2025 Prova test treball a desenvolupar

Setmana 24 marg 2025 Prova practica

Setmana 31 marg 2025 Entrevista

Setmana 7 abril 2025 Psicotécnica i prova de catala i/o castella

11/04/2025 Proposta de la Comissié de seleccid
05/05/2025 Data prevista d'incorporacié*

* Condicionat a la previa aprovacié de la contractacié per part de I’Ajuntament del Prat de
Llobregat segons exposat al punt 4.

8. Borsa de treball

Es publicara la llista definitiva de les persones que hagin superat totes les proves, per ordre
de puntuacié. La finalitat d’aquest llistat és la d’establir un procediment agil que permeti
substituir, si fos el cas, a la persona seleccionada perque no pogués signar el corresponent
contracte. Aquest llistat també es podra tenir en compte si la persona contractada no superés
el periode de prova.

Aigles del Prat SA. Plaga de I’'Aigua, 1. 08820 El Prat de Llobregat. R M Barcelona. Tom 27 211; foli 11; full B115786. NIF A58623406.
www.aiguesdelprat.cat; Teléfon 93 479 35 35

6


http://www.aiguesdelprat.cat/

’_gﬂyes del Prat

PTACIO, TRACTAMENT i DISTRIBUCIO
RVEIS ANALITICS i MEDIAMBIENTALS

Aixi mateix es podran contractar persones d’aquest llistat per substitucions de places similars
a l'empresa, que per motius d’abséncies per malalties, permisos o altres circumstancies fos
necessaries cobrir-les.

9. Presentacio de candidatures

9.1. Les persones interessades en el lloc de treball que s’ofereix, hauran de presentar fins a
les 13 hores del dia 2 de marg de 2025 (inclos) la documentacié que s’indica en l'apartat 2
d’aquest punt.

Les sol-licituds es poden presentar per correu electronic o presencialment.

La documentacid lliurada presencialment a la seu_de I'empresa Aigiies del Prat, SA, , Placa de
I’Aigua, nimero 1 del Prat de Llobregat, s’haura de presentar abans de les 13 hores del
divendres 28 de febrer de 2025, en dies laborables de dilluns a divendres i dins de I'horari de
8 a 13 hores.

Les que es presentin mitjancant correu electronic es donara com valida la data de recepcid a
Aigles del Prat SA, que haura de ser abans de les 23:59 hores del dia 2 de marg de 2025
Aquesta documentacié haura d’estar obligatoriament en format pdf i s’enviara al correu
electronic: rrhh@aiguesdelprat.cat.

No s’acceptaran documents presentats amb enllagos externs (webtransfer, google drive, etc)
ni arxius comprimits.

El curriculum i documentacié presentada ho sera en catala o castella.

Les dades corresponents a l'adrega, teléfon i correu electronic que figuren a la instancia de
presentacié es consideren com les Uniques valides a efectes de notificacions.

9.2 Documentacio a lliurar:

a) Instancia de la pagina web en la que es fara constar que es dona el consentiment a la
consulta i al tractament de les dades de caracter personal segons s’indica al punt 10 de
les presents bases. En aquesta s’haura d’indicar I'adreca, teléfon i el correu electronic a
efectes de notificacid i la documentacié que s’adjunta.

b) Curriculum vitae

c) Fotocopia del DNI o NIE. Les persones estrangeres hauran de presentar la targeta de
residéncia comunitaria o el permis de residéncia i treball legalment exigits, aquesta
documentacié haura d’estar vigent.

d) Fotocopia dels titols o certificats d’altra formacid especifica realitzada. Per poder-se valorar
en la fase de merits, l'acreditacié es fara mitjancant fotocopia de la certificacié, amb
especificacié de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada en hores o en
credits.

e) Fotocopia del carnet de conduir. Les persones estrangeres hauran d’acreditar que el carnet
que disposen és valid en territori espanyol.

f) Fotocopia de l'informe de la vida laboral actualitzat i dels certificats o altre documentacié
que acrediti l'experiencia laboral. Per poder valorar I'experiéncia sol-licitada la
documentacié presentada haura d’indicar de cada empresa:
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- Denominaci6 , NIF i activitat de I'empresa, periode de contractacid, jornada de treball
i tasques desenvolupades.

10. Comprovacio i proteccio de dades de caracter personal

D’acord amb el Reglament de Proteccié de dades de caracter personal UE 2016/679, es posa
de manifest que la informacié facilitada pels candidats d’aquest procés selectiu sera inclosa en
un fitxer de titularitat d’Aiglies del Prat SA i seran tractades amb la finalitat de gestionar i
tramitar aquesta convocatoria d’acord amb els principis de seguretat i confidencialitat que la
normativa sobre proteccié de dades estableix.

Les persones interessades podran sol-licitar a I'empresa municipal I'exercici dels seus drets
d’'accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié de les dades del fitxer, dirigint-se al responsable
d’aquest: Aigles del Prat SA, placa de I’'Aigua, 1 08820- El Prat de Llobregat.

Els llistats de les persones candidates participants en el procés de seleccidé seran publicats en
la pagina web d’Aigles del Prat SA i podran incloure les dades personals segiients: nom i
cognoms o les seves inicials, els quatre darrers nimeros del DNI/NIE i resultat de les proves
selectives. La participacidé en aquest procés suposa |'acceptacio i consentiment a I'esmentada
publicacid.

Aiglies del Prat SA podra comprovar per qualsevol mitja la veracitat de la informacié aportada
pels interessats i les interessades en participar en aquest procés de seleccid.

El Prat de Llobregat, (veure data de signatura electronica).
Directora Gerent
Maria Indurain Prat

Signat digitalment
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